Zafacznik do Zarzadzenia Dyrektora Matopolskiego Oddziatu Wojewédzkiego
Narodowego Funduszu Zdrowia Nr £%4/2010 z dnia 24414 4... 2010 roku
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Rozdziat |
Postanowienia ogélne

§1

Malopolski Oddziat Wojewodzki Narodowego Funduszu Zdrowia z siedzibg

w Krakowie dziata na podstawie przepisow:

1) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. © Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych (Y. Dz. U. 2008, Nr 164, poz. 1027 z
po6zn. zm.),

2) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach publicznych (Dz. U. Nr 54 poz.
319 z pbézn. zm.),

3) statutu Narodowego Funduszu Zdrowia, stanowigcego zatacznik do
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 29 wrzeénia 2004 r. w sprawie
nadania statutu Narodowemu Funduszowi Zdrowia (Dz. U. Nr 213, poz. 2161 z
pézn. zm.),

4) Regulaminu Organizacyjnego Malopolskiego Oddziatu Wojewoddzkiego Funduszu,

5) wewnetrznych aktéw prawnych wydanych przez Prezesa Funduszu i Dyrektora
Qddziatu.

§2

Niniejszy Regulamin okresla szczegétowa strukturg organizacyjna Oddziatu oraz

zakresy zadan poszczegolnych komérek organizacyjnych Oddziatu.

llekroé w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) ,Funduszu" - rozumie si¢ przez to Narodowy Fundusz Zdrowia,

2) ,Centrali*- rozumie sie przez to Centralg Funduszu,

3) ,Oddziale” - rozumie si¢ przez to Matopolski Oddziat Wojewddzki Funduszu,

4) Delegaturze” - rozumie si¢ przez to Delegature Malopolskiego Oddziatu
Wojewodzkiego Funduszu,

5) ,Radzie Oddzialu® - rozumie si¢ przez to Rade Malopoiskiego Oddziatu
Wojewodzkiego Funduszu,

68) ,komoérce organizacyjnej’ - rozumie si¢ przez to odpowiednio komorki
organizacyjne, o ktérych mowa w § 16, 17 i 18 niniejszego regulaminu,

7) .ustawie” — rozumie sie przez to ustawg z dnia 27 sierpnia 2004 r. o
éwiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze érodkéw publicznych (tj. Dz.
U. z 2008 roku, Nr 164, poz. 1027 z pbzii. zm.),

8) ,statucie” - rozumie si¢ przez to statut Narodowego Funduszu Zdrowia,
stanowiacy zatacznik do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 29
pazdziernika 2004 r. w sprawie nadania statutu Narodowemu Funduszowi
Zdrowia (Dz. U. Nr 213, poz. 2161 z péZn. zm.),

9) .Regulaminie Oddziatu” - rozumie sig przez to Regulamin Organizacyjny
Matopolskiego Oddzialu Wojewodzkiego Funduszu,

10).przepisach o koordynacji® - rozumie sig¢ przez to przepisy o koordynacj
systeméw zabezpieczenia spofecznego w zakresie udzielania rzeczowych
éwiadczen opieki zdrowotne] okreslonych w rozporzadzeniu nr 1408/71/EWG,
rozporzadzeniu nr 574/72/EWG oraz rozporzgdzeniu nr 859/2003/EWG,

(0N ]



1.
2.

3

4.

5.

Rozdziat Il
Organizacja Oddziatu

§3

Oddziat wchodzi w sktad Narodowego Funduszu Zdrowia bgdacego panstwowa

jednostka organizacyjng posiadajaca osobowos$¢ prawna.

Do zakresu rzeczowego dziatania Oddziatu nalezy:

1) okreslanie jakosci i dostepnos$ci oraz analiza kosztow Swiadczen opieki
zdrowotnej w zakresie niezbednym dla prawidiowego zawierania umow
o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotne;j,

2) przeprowadzanie konkurséw ofert, rokowan i zawieranie umoéw o udzielanie
$wiadczen opieki zdrowotnej, a takze monitorowanie ich realizacji i rozliczanie,

3) finansowanie $wiadczer opieki zdrowotnej, o ktorych mowa w art. 108 ustawy,

4) opracowywanie, wdrazanie, realizowanie i finansowanie programow
zdrowotnych,

5) wykonywanie zadan zleconych, w tym finansowanych przez ministra
wiasciwego do spraw zdrowia, w szczegéinosci realizacja programow
zdrowotnych,

6) monitorowanie ordynacji lekarskich,

7) promocja zdrowia,

8) monitorowanie i korygowanie danych zawartych w Centralnym Wykazie
Ubezpieczonych,

9) prowadzenie wydawniczej dziatalnosci promocyjnej | informacyjnej w zakresie
ochrony zdrowia,

10) potwierdzanie prawa do $wiadczen z ubezpieczenia zdrowotnego,

11) gromadzenie danych o ubezpieczonych w Funduszu,

12) gromadzenie danych o osobach uprawnionych do $wiadczeri opieki
zdrowotnej na podstawie przepiséw o koordynaciji,

13) wydawanie poswiadczer i zaswiadczen w zakresie swojej dziatalnosci,

14) rozliczanie kosztow s$wiadczeri opieki zdrowotnej, w tym udzielanych na
podstawie przepisdw o koordynacii,

15) wykonywanie innych zadan instytucji wiasciwej w rozumieniu przepisow
o koordynacji,

16) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie.

§4

. Oddziatem kieruje Dyrektor Oddziatu.
. Dyrektor Oddziatu wykonuje swoje zadania przy pomocy zastepcow:

1) Zastepcy Dyrektora do Spraw Medycznych,

2) Zastepcy Dyrektora do Spraw Ekonomiczno-Finansowych,

3) Zastepcy Dyrektora do Spraw Stuzb Mundurowych — Kierownika Wydzialu.

W przypadku zaistnienia konieczno$ci wypracowania decyzji Dyrektora Oddziatu
na drodze bezposredniej konsultacji z Zastepcami Dyrektora, Dyrektor Oddziatu
zwoluje posiedzenie z udziatem tych Zastgpcoéw oraz w razie potrzeby takze
innych pracownikéw, wiasciwych merytorycznie dla danej sprawy.

W celu sprawnego kierowania Oddziatem Dyrektor wydaje wewnetrzne akty
prawne w formie zarzadzen i polecen stuzbowych.

Dyrektor Oddziatu moze udzielié swoim zastgpcom lub innym pracownikom
Oddziatu petnomocnictw do dokonywania okreslonych czynnosci prawnych



i upowazniefi do dokonywania  okreslonych  czynnosci faktycznych.
Pelnomocnictwa i upowaznienia udzielane s na pismie pod rygorem niewaznosci.

6. W przypadku nieobecnosci lub czasowej niemoznosci sprawowania funkcji,
Dyrektora Oddzialu zastgpuje, na podstawie jego pisemnego petnomocnictwa,
jeden z zastepcow.

§5

1. Podstawowym zadaniem Dyrektora Oddziatu jest kierowanie dziatalnoscig
Oddziatu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz ustalonymi planami pracy,
a takze reprezentowanie go na zewnatrz.

2. Do szczegdlnych kompetencji Dyrektora Oddzialu nalezy:

1) wydawanie wewnetrznych aktow prawnych Oddziatu w zakresie nie
zastrzezonym przez obowigzujace przepisy dla innych podmiotow,

2) faczenie komoérek organizacyjnych Oddzialu na zasadach okreslonych w
statucie,

3) wnioskowanie do Prezesa Funduszu o powolanie i zniesienie Delegatury,

4) powotywanie i odwotywanie Kierownikow Delegatur,

3. Do zadan Dyrektora Oddziatu nalezy:

1) efektywne i bezpieczne gospodarowanie $rodkami finansowymi Oddziatu,

2) przygotowanie i przedstawianie Radzie Oddzialu corocznych prognoz
przychodow i kosztow,

3) przygotowywanie | przedstawienie Radzie Oddzialu projektu planu
finansowego Oddziatu,

4) sporzadzanie projektu planu pracy Oddziatu,

5) realizacja planu finansowego Oddzialu i planu pracy Oddziatu,

) sporzadzanie sprawozdania z wykonania planu finansowego Oddziatu za dany
rok,

7) sporzadzanie okresowych i rocznych sprawozdan z dziatalnosci Oddziatu,

8) przeprowadzanie postepowar o zawarcie uméw o udzielanie $wiadczeri opieki
zdrowotnej, w tym éwiadczen wysokospecjalistycznych,

9) dokonywanie wyboru realizatoréw programéw zdrowotnych, w tym w imieniu
danego ministra,

10) zawieranie i rozliczanie uméw o udzielanie $wiadczer opieki zdrowotnej,
w tym $wiadczen wysokospecijalistycznych, oraz zawieranie i rozliczanie
umow o realizacje programéw zdrowotnych,

11) zawieranie uméw dobrowolnego ubezpieczenia zdrowotnego,

12) realizacja zadania, o ktérym mowa w art. 108 Ustawy,

13) kontrola i monitorowanie:

a) ordynaciji lekarskich,
b) realizacji uméw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej,

14) przeprowadzanie kontroli $wiadczeniodawcow i aptek,

15) monitorowanie celowoséci, udzielanych w ramach uméw, $wiadczen opieki

zdrowotnej,

16) peinienie funkcji pracodawcy w rozumieniu przepisow Kodeksu pracy
w stosunku do oséb zatrudnionych w Oddziale,

17) wydawanie indywidualnych decyzji w sprawach ubezpieczenia zdrowotnego,

18) udzielanie, na zadanie Prezesa Funduszu lub Rady Oddziatu, informacii
o biezacej dziatalnosci Oddzialu,

19) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie,



20) przeprowadzanie postgpowan o zawarcie umoéw z dysponentami zespotow

5.

1)
2)

3)
4)
5)

6)

ratownictwa medycznego na wykonywanie medycznych czynnosci
ratunkowych, zawieranie, rozliczanie i kontroia realizacji tych umoéw, na
podstawie ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 roku o Panstwowym Ratownictwie

Medycznym.

§6
Komérki  organizacyjne  Oddzialu  wykonuja  zadania okreslone
w niniejszym Regulaminie oraz wynikajace z innych przepisow.
Komérka organizacyjna zobowiazana jest do zafatwiania wszelkich spraw
wchodzacych w zakres jej dziafania i w tym zakresie peini funkcje wiodaca w
stosunku do innych komdérek organizacyjnych.
Komérki organizacyjne zobowiazane sg do zalatwiania innych spraw niz
okreslone w ust. 2. na polecenie Dyrektora Oddziatu.
Komérki organizacyjne Oddziatu wspdipracujg z Centralg oraz ze sobg w
zakresie swojej wiasciwosci rzeczowe).
Do zakresu dziatania wspolnego dla komérek organizacyjnych Oddziatu,
nalezy w szczegoélnosci:
przygotowywanie projektow planéw pracy i sprawozdan z ich wykonania,
stosowanie interpretacji obowiazujacych przepiséw prawnych dotyczacych
dziatalnosci Funduszu oraz systemu opieki zdrowotnej,
przygotowywanie opracowar wynikajacych z zakresu ich kompetencji, a takze
analiz, sprawozdan i informaciji,
wspoluczestniczenie w procesie zawierania uméw o udzielanie swiadczen
opieki zdrowotnej,

przygotowywanie dokumentacji i przekazywanie jej do archiwum
zakladowego,
wspolpraca z Delegaturami w zakresie realizowanych zadan.

§7

1. Rejestry spraw zatatwianych przez komérki organizacyjne Oddziatu prowadzone
sg zgodnie z Instrukcjg Kancelaryjng | Rzeczowym Wykazem Akt.
2. Prowadzone sa w szczegolnosci rejestry:

1) w Wydziale Organizacyjnym:

a) rejestr petnomocnictw wydawanych przez Dyrektora Oddziatu,

b) rejestr upowazniet wydawanych przez Dyrektora Oddzialu (z
wylaczeniem upowaznien do przeprowadzenia czynnosci kontrolnych
prowadzonych przez wiasciwe komorki),

c) rejestr uméw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej (z wytaczeniem
umow, ktorych rejestry prowadzone s3 przez inne Wydziaty),

d) rejestr wewnetrznych i zewnetrznych akiow prawnych dotyczacych
dziatalnosci Funduszu,

e) rejestr kontroli przeprowadzanych w Oddziale,

f) rejestr decyzji wydanych na skutek odwotari od rozstrzygniec
postepowan w sprawie zawarcia umoéw o udzielanie Swiadczen
zdrowotnych,

g) rejestr uméw zawieranych przez Oddzial z wyjatkiem umow o udzielanie
swiadczen opieki zdrowotnej ujetych w odrgbnych rejestrach oraz uméw
okreslonych w § 7 ust. 2 pkt. 2 lit. b), § 7 ust. 2 pkt.9 lit. d), § 7 ust. 2 pkt.
10 iit. b), § 7 ust. 2 pkt. 15 lit. i),



2) w Wydziale Informatyki:

a) informatyczny rejestr swiadczeniobiorcow na obszarze dzialania
Oddziatu,

b) rejestr uméw upowazniajacych do korzystania z Portalu Narodowego
Funduszu Zdrowia (z wyjatkiem lecznictwa uzdrowiskowego),

3) w Zespole Radcow Prawnych:
a) rejestr spraw sadowych, w ktorych strong postepowania jest Oddziat,
b) rejestr zazalen na czynno$ci Dyrektora Oddziatu,

4) przez Petnomocnika ds. Ochrony Informacji Nigjawnych:

a) rejestr dostepu do Centrainego Wykazu Ubezpieczonych,

b) rejestr upowaznien do przetwarzania danych osobowych,

c) rejestr dostepu do Systemu Informatycznego Oddzialu,

5) przez Zespot Kontroli Wewnetrznej:

a) rejestr przeprowadzonych kontroli,,

b) rejestr upowaznien do czynnosci kontrolnych przeprowadzonych przez
Zesp6t Kontroli Wewnetrznej

8) przez Delegatury Oddziatu:
a) rejestr wnioskéw o zawarcie i rozwigzanie umow o dobrowoine
ubezpieczenie zdrowotne,
b) rejestr wnioskow w zakresie lecznictwa uzdrowiskowego,
c) rejestr wnioskéw na umowy o wystawianie recept refundowanych,
d) rejestr wydanych kart EKUZ i formularzy z serii E — 100
e) rejestr przeprowadzonych kontroli $wiadczeniodawcow,
f) rejestr upowaznien do czynnosci kontrolnych przeprowadzonych
przez Delegatury,
7) w Wydziale Swiadczen Opieki Zdrowotnej:

a) rejestr wnioskow o zwigkszenia i przebudowy uméw o udzielanie
$wiadczen opieki zdrowotnej,

b) rejestr wnioskéw o rozpisanie konkursu ofert, rokowar,

c) rejestr zgod na hospitalizacje za zgoda piatnika,

d) rejestr zgéd na 100% platnosci za osobodzien w razie kontynuacii
hospitalizacji po okresie limitowanym,

e) rejestr uméw w rodzaju zaopatrzenie w sprzet ortopedyczny, Srodki
pomaocnicze i lecznicze Srodki techniczne,

f) rejestr wnioskow na przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze,

g) rejestr zlecenn lekarskich na  zaopatrzenie  ortopedyczne:
zarejestrowanych, kolejkowanych, potwierdzonych, zrealizowanych,
anulowanych,

h) rejestr kart zaopatrzenia comiesigcznego,

i) rejestr posiedzei Komisji Specjalistow ds. rehabilitacji medycznej i
ortopedii,

j) rejestr przeprowadzonych kontroli wiadczeniodawcow,

k) rejestr upowaznien do czynnosci kontrolnych przeprowadzonych przez
WSOZ,

) rejestr/baza informacji o $wiadczeniodawcach naruszajacych warunki
udzielania s$wiadczen opieki zdrowotnej (wykaz stwierdzonych
nieprawidlowosci i natozonych sankcji),

m) rejestr uméw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotne] w zakresie
Szpitalnych Oddziatéw Ratunkowych,

n) Centralna Baza Endoprotezoplastyki (CBE),






