
Kto może zawrzeć umowę o dobro-
wolne ubezpieczenie zdrowotne?

Osobami ubezpieczonymi w ten
sposób mogą być:

– wszyscy Polacy, którzy nie podle-
gają ubezpieczeniu zdrowotnemu z inne-
go tytułu (umowa o pracę, status emery-
ta, rencisty lub bezrobotnego, ubezpie-
czenie w KRUS–ie lub z tytułu prowa-
dzenia działalności gospodarczej) 

– osoby posiadające obywatelstwo
państwa członkowskiego UE lub EFTA,
zamieszkujące na terytorium państwa
członkowskiego UE lub EFTA 

– osoby, które nie posiadają obywa-
telstwa państwa członkowskiego UE lub
EFTA, przebywające w Polsce na pod-
stawie legalnych zezwoleń wydanych
przez odpowiednie organy 

– osoby nieposiadające obywatel-
stwa państwa członkowskiego UE lub
EFTA, które legalnie mieszkają na teryto-
rium innego państwa członkowskiego
UE lub EFTA

Dobrowolnie ubezpieczyć się mogą
również:

– studenci i uczestnicy studiów dok-
toranckich (a także osoby, które odbywa-
ją kursy języka polskiego oraz kursy
przygotowawcze do podjęcia nauki w ję-
zyku polskim), którzy studiują w Polsce
i nie mają obywatelstwa państwa człon-
kowskiego Unii Europejskiej lub EFTA

– członkowie zakonów oraz alumni
wyższych seminariów duchownych i teo-
logicznych, nieposiadający obywatel-
stwa państwa członkowskiego Unii Euro-
pejskiej lub EFTA, którzy przebywają
w Polsce na podstawie stosownych ze-
zwoleń

– osoby odbywające staż adapta-
cyjny.

Jak podpisać umowę 
o dobrowolne ubezpieczenie 

zdrowotne z NFZ?
Jeśli spełniają Państwo warunki do

zawarcia umowy o dobrowolne ubezpie-
czenie zdrowotne, muszą Państwo:

• zgłosić się do Oddziału Funduszu
właściwego dla miejsca zamieszka-
nia.

• wypełnić „wniosek o objęcie ubez-
pieczeniem zdrowotnym w Narodo-
wym Funduszu Zdrowia”, do którego
muszą Państwo załączyć dokument
wskazujący na ostatni miesiąc, w któ-
rym podlegali Państwo ubezpieczeniu
zdrowotnemu oraz przedstawić do-
wód tożsamości (wnioski są dostępne
na stronie Centrali NFZ  a także we
wszystkich oddziałach NFZ) 

• w ciągu 7 dni od podpisania umowy
zgłosić się do ZUS w celu dokonania
zgłoszenia do ubezpieczenia zdro-
wotnego. 

Umowę mogą podpisać Państwo
w siedzibie Małopolskiego Oddziału
NFZ osobiście lub przez pełnomocnika,
który powinien okazać stosowne upo-
ważnienie (w formie pisemnej). Umowa
podpisana przez ubezpieczonego
i dyrektora Oddziału stanowi wraz
z dowodem wpłaty ostatniej składki
dowód ubezpieczenia, który będzie
Państwu niezbędny podczas wizyty u le-
karza mającego kontrakt z Narodowym
Funduszem Zdrowia. 

Opłaty dodatkowe
Dla niektórych osób ubezpieczają-

cych się dobrowolnie warunkiem objęcia
dobrowolnym ubezpieczeniem zdrowot-
nym jest także wniesienie opłaty dodat-
kowej obejmującej okres nieskładkowy.

Wysokość tej opłaty zależy od długości
przerwy w ubezpieczeniu zdrowotnym
i opłacaniu składek.

Opłatę muszą Państwo wnieść wów-
czas, gdy Państwa przerwa w ubezpie-
czeniu  była dłuższa niż 3 miesiące.
W okres ten wlicza się również Państwa
ewentualny pobyt za granicą, kiedy nie
podlegali Państwo ubezpieczeniu. Nato-
miast okresy Państwa ubezpieczenia pod-
czas pobytu w państwach Unii Europej-
skiej lub EFTA zostają zaliczone jako
okresy ubezpieczenia i nie będą brane
pod uwagę jako okres przerwy 
w ubezpieczeniu. Mogą je Państwo udo-
kumentować na podstawie formularza E
104, który przedstawia odbyte okresy
ubezpieczenia lub zamieszkiwania z pra-
wem do świadczeń w państwach człon-
kowskich UE lub EFTA. Formularz E 104
wystawia instytucja kraju, w którym został
odbyty okres ubezpieczenia.

Jak wysoka może być 
Państwa opłata?

• 20 proc. dochodów przyjętych jako
podstawa wymiaru składki dla osoby,
której przerwa w ubezpieczeniu zdro-
wotnym i opłacaniu składek wynosi
nieprzerwanie od 3 miesięcy do roku, 

• 50 proc. dla osoby, której przerwa
w ubezpieczeniu zdrowotnym i opła-
caniu składek wynosi nieprzerwanie
powyżej roku do 2 lat, 

• 100 proc. dla osoby, której przerwa
w ubezpieczeniu zdrowotnym i opła-
caniu składek wynosi nieprzerwanie
powyżej 2 lat do 5 lat, 

• 150 proc. dla osoby, której przerwa
w ubezpieczeniu zdrowotnym i opła-
caniu składek wynosi nieprzerwanie
powyżej 5 lat do 10 lat, 

• 200 proc. dla osoby, której prze-
rwa w ubezpieczeniu zdrowotnym
i opłacaniu składek wynosi nieprze-
rwanie powyżej 10 lat. 

Przerwą w ubezpieczeniu jest okres,
którego początek jest liczony od utraty
przez Państwa ostatniego udokumento-
wanego ubezpieczenia zdrowotnego (do-
tyczy to również pobytu za granicą) do
dnia oznaczonego jako pierwszy dzień
dobrowolnego ubezpieczenia zdrowot-
nego W NFZ.

W uzasadnionej sytuacji, na Państwa
wniosek, Fundusz może odstąpić od po-
brania opłaty lub rozłożyć ją na raty mie-
sięczne (maksymalnie na 12 rat). Wniosek
mogą Państwo złożyć właściwym oddziale
NFZ, ponieważ kompetencję do zwolnie-
nia z obowiązku uiszczenia opłaty dodat-
kowej lub rozłożenia jej na raty mają dy-
rektorzy oddziałów NFZ.

Kto może zostać zwolniony 
z opłaty dodatkowej?

Nie wszystkie osoby, które spełniają
warunki do objęcia dobrowolnym ubez-
pieczeniem muszą wnosić dodatkową
opłatę. Zwolnieni są:

– studenci i uczestnicy studiów dok-
toranckich(a także osoby, które odbywa-
ją kursy języka polskiego oraz kursy
przygotowawcze do podjęcia nauki w ję-
zyku polskim), którzy studiują w Polsce
i nie mają obywatelstwa państwa człon-
kowskiego Unii Europejskiej lub EFTA

– członkowie zakonów oraz alumni
wyższych seminariów duchownych i teo-
logicznych, nieposiadający obywatel-
stwa państwa członkowskiego Unii Euro-
pejskiej lub EFTA, którzy przebywają
w Polsce na podstawie stosownych ze-
zwoleń

– osoby odbywające staż adaptacyjny 

Zobowiązania osób dobrowolnie
ubezpieczonych wobec ZUS
Po podpisaniu przez Państwa umo-

wy w NFZ, mają Państwo 7 dni na obo-
wiązkowe złożenie w ZUS–ie dokumen-
tu ZUS ZZA z kodem tytułu ubezpiecze-
nia 24 10 XX. 

Dodatkowo za każdy miesiąc podle-
gania ubezpieczeniu zdrowotnemu są
Państwo zobowiązani składać deklara-
cję rozliczeniową ZUS DRA z rozliczoną
składką na ubezpieczenie zdrowotne (za
wolontariusza powyższe dokumenty
składa korzystający, a za studentów
i doktorantów pochodzenia polskiego
szkoła wyższa lub podmiot prowadzący
studia – to również te instytucje opłacają
Państwa składki).

Składkę w pełnej wysokości za mie-
siąc kalendarzowy w którym podlegali

Państwo  ubezpieczeniu (także niepełny
miesiąc) należy opłacić do 15 dnia na-
stępnego miesiąca („z dołu”). Wpłat
składek dokonują Państwo się na konto
ZUS, za pośrednictwem poczty lub ban-
ków na stosownych blankietach. 

Ubezpieczenie członków rodziny
Po zawarciu umowy o dobrowolne

ubezpieczenie muszą Państwo zgłosić
w NFZ zamieszkujących na terenie Polski
członków rodziny, jeżeli nie podlegają oni
obowiązkowi ubezpieczenia zdrowot-
nego. Członków rodziny zgłaszają
Państwo do NFZ wypełniając załącznik
do umowy oraz składając w ZUS
odpowiednio wypełniony dokument ZUS
ZCNA. Warto o tym pamiętać, ponieważ
zaniedbanie tego obowiązku jest karane
grzywną. Ilość osób nie ma wpływu na
wysokość składki. 

Kiedy zaczyna funkcjonować 
ubezpieczenie?

Z dniem określonym w umowie Pań-
stwo oraz członkowie rodziny zgłoszeni
do ubezpieczenia uzyskujecie prawo do
świadczeń z ubezpieczenia zdrowotnego. 

Podstawą korzystania ze świadczeń
opieki zdrowotnej jest comiesięczne opła-
canie należnej składki zdrowotnej, zgod-
nie z zapisami umowy dobrowolnego
ubezpieczenia.

Jak długo trwa umowa?
Umowa zawierana jest na czas nie-

określony. Umowę można rozwiązać
w drodze pisemnego poinformowania

Narodowego Funduszu Zdrowia o re-
zygnacji z dobrowolnego ubezpiecze-
nia zdrowotnego oraz wyrejestrowania
umowy w ZUS–ie. Prawo do świadczeń
przysługuje jeszcze przez 30 dni od
dnia rozwiązania umowy dobrowol-
nego ubezpieczenia. Natomiast umowa
zostaje automatycznie rozwiązana
w przypadku nie opłacenia w terminie
składki. Wygasa ona również z chwilą
opuszczenia terytorium Rzeczypospoli-
tej Polskiej

Składka zdrowotna
Miesięczna składka jest obliczana

w wysokości 9 % od kwoty deklarowa-
nej, jednakże kwota deklarowana nie
może być niższa od przeciętnego mie-
sięcznego wynagrodzeniaw sektorze
przedsiębiorstw za poprzedni kwartał.
Wysokość przeciętnego wynagrodzenia
ogłasza co kwartał Prezes GUS. Wyso-
kość składki zmienia się w zależności od
wysokości przeciętnego wynagrodzenia
w kwartale poprzednim. 

Osoba ubezpieczona dobrowolnie,
co 3 miesiące aktualizuje wysokość
składki. 
Informacja o wysokości składki jest do-
stępna w:

• siedzibie Oddziału Małopolskiego
NFZ w Krakowie – tel. (12) 194–88

• delegaturach w Tarnowie, Nowym
Sączu i Nowym Targu 

• terenowych placówkach Zakładu
Ubezpieczeń Społecznych, 

• Głównym Urzędzie Statystycznym

• stronie internetowej Małopolskiego
Oddziału Wojewódzkiego NFZ
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Wszystkie osoby, które mieszkają na terytorium Polski i nie są objęte obowiązkiem ubez-

pieczenia zdrowotnego mogą ubezpieczyć się dobrowolnie w Narodowym Funduszu Zdro-

wia.  Pozwala to na pełne korzystanie z pomocy medycznej w ramach powszechnego sys-

temu ubezpieczenia. 

420 zł

WYSOKOŚĆ SKŁADEK I OPŁAT

Podstawa wymiaru składki miesięcznej na
ubezpieczenie zdrowotne w II kwartale
2009 r. (kwiecień, maj, czerwiec 2009r.)

3249,29 zł

Składka miesięczna z tytułu dobrowolnego
ubezpieczenia zdrowotnego w II kwartale
2009r. (kwiecień, maj, czerwiec 2009r.) 
(9 % podstawy)

292,44 zł

Wysokość składki miesięcznej opłacanej
przez zagranicznych studentów i doktoran-
tów oraz duchownych z zagranicy od
01.01.2009 r. ( 9% podstawy)

37,80 zł

Wysokość składki  miesięcznej opłacanej
przez wolontariuszy (9% podstawy)


